Målsætningsskema for specialvejlederfunktion 

UU-Sønderborg: De syv temaer

Ved unge med særlige behov for specialvejlederbistand forstås elever, der via PPR-systemet er eller har været henvist til undervisning i specialklasser, enkeltintegrerede elever, hvis væsentligste problemstilling er et massivt specialundervisningsbehov samt 20.2-elever.

UU-vejledere for unge med særlige behov fungerer både som vejledere i grundskolen og for de 16-19 årige i et kontinuerligt forløb.. 
	Lovgrundlag
	Målsætninger
	Del-mål
	Aktiviteter
	Resultater
	Effekt

	”Vejledningen skal målrettes unge med særlige behov”
	At kunne tilbyde en særlig tilrettelagt vejledningsproces, der tager højde for den enkeltes individuelle forudsætninger og behov.  
	1.
Forældrene får mulighed for at møde den enkelte vejleder som enkeltperson

og

1a,
vi får som vejledere mulighed for at give kollektiv information til forældrekredsen

2.
Styrker kvaliteten i vejledningen, idet vi får informationer om elevens faglige niveau og familiemæssige baggrund, samtidig med, at vi får mulighed for at skabe et samarbejdsrum mellem familien, den unge og os som vejledere.


3.

Sikre at eleverne får afprøvet hensigtsmæssige vejlednings-aktiviteter


4.
Styrke samarbejdet med klassens lærere og elevens forældre



5.
Sikre at alle elever har en uddannelsesbog for 6. – 10. klassetrin


6.
Sikre at eleven får relevant UEA-materiale


7.
Sikre, at udskolings-aftalerne bliver gennemført/overholdt 








8.
Sikre, at den nødvendige infor-mation vedr. eleven gemmes    


	1.
Deltage i forældremøder i specialklasserne (ældste klassetrin)






2.
Deltage i skole-hjem-

samtaler 8. – 11. klassetrin







3.
Udarbejde aktivitetsplaner for den enkelte elev i samarbejde med klasselærer, eleven og forældrene


4.
Deltage i relevante hjemmebesøg.
Deltage i den afsluttende udskolingssamtale.


5.
Samarbejde med klasse-læreren om udd.bogen



6.
Være ressourceperson i forbindelse med UEA-orientering

7.
Besøg på relevante udskolingsmuligheder (eks. specialskoler, produktionsskoler, 
erhvervsskoler m.m. og formidle kontakt med nødvendige såvel interne som eksterne samarbejdspartnere)

8.
Registrering af elevgruppen


	1. 
Deltage 1 gang årligt 









2.
Deltage 1 - 2 gange årligt i samtaler vedr. 
8. – 11. årgang







3.
For hver elev ligger en individuel aktivitetsplan for hvert år







5.
Alle har en uddan-nelsesbog for hvert klassetrin (6. – 10. klasse)


6.
Der er en ajourført materialesamling/ liste til rådighed


7. 
Relevante besøg er gennemført


8.
Der ligger journal-mapper for hver enkelt elev indeholdende relevante bilag


	

	”Vejledningen skal være til gavn for den enkelte og samfundet”
	I samarbejde med den unge, forældre og skolen at tilrette et realistisk forløb med henblik på at den unge bliver i stand til at kunne påbegynde et særligt tilrettelagt udslusningsforløb, målrettet en ungdomsuddannelse eller et arbejdsforhold.   
	1. 
Sikre, at eleven har en uddannelsesplan i forbindelse med afsluttet skolegang




2. 
Sikre, at eleven på en hensigtsmæssig måde lærer egne muligheder og begrænsninger at kende





3. 
Sikre, at der i samarbejde med skolen sker en opfølgning/ evaluering af praktikforløbet








   4.
Indgå et samarbejde med skoleledelsen vedr. §33,4


5. 
At den nødvendige viden er til rådighed blandt special-vejlederne.
	1. 
Individuel rådgivning og vejledning af elever i forbindelse med uddannelsesbog og uddannelsesplan

2.
Tilrettelægge forskellige former for praktik, (erhvervspraktik, arbejdspraktik), 
§9.5-forløb, UI-kurser m.m. for målgruppen.


3.
Sikre at der tages personlig kontakt til praktikstedet – evt. suppleret med en præsentation af eleven for praktikværten





4.
Informere om de lovmæssige krav/ konsekvenser i forbindelse med
§ 33.4 i Folkeskoleloven


5.
Holde sig ajour med div. lovgivning, der er vigtig for målgruppen      


	1. 
Alle elever har en uddannelsesplan, når de forlader folkeskolen




2. 
Alle elever har gennemført mindst 2 praktik-/kursusforløb i løbet af 8. – 10. skoleår





3. 
Efter hvert praktikforløb foreligger der et udfyldt evalueringsskema vedr. praktikken






4.
At der i forbindelse med et §33.4 forløb ligger kopi af underskrevet arbejdskontrakt i elevmappen



5.
At der er en ajourført lovsamling til rådighed – f.eks. via links.  


	


	”Den enkeltes interesser og talenter skal vejes op imod det forventede behov for uddannet arbejdskraft”
	Se ovenfor.
	Se ovenfor
	Se ovenfor
	Se ovenfor


	

	”Vejledningen skal begrænse frafald og omvalg”
	Se ovenfor.
	1. 
Formidle kontakt med relevante såvel interne som eksterne samarbejdspartnere


	1. 
Vejlede om relevante 
udskolingsmuligheder eks. EGU, helårsbrobygning m.m. for målgruppen


2. 
Nødvendige opfølgningsmøder på efterskoler, produktions-skoler, udd.instituioner m.m.


	1. 
Alle elever starter på et relevant forløb efter endt grundskole



2. 
Alle elever gennem-fører i videst muligt omfang de påbe-gyndte forløb 


	

	”Vejledningen skal være uafhængig af institutioner og andre sektorer”
	At foretage en vejledning samme med de unge og øvrige relevante aktører, hvor der ikke skeles til institutioners og sektorers særlige interesser. 
	Kopi fra Skolevejlednings-
oversigten
	
	
	

	”Der skal være nemt adgang til information, fx Uddannelsesguiden.dk”
	At give de unge kendskab til relevante hjemmesider og materialer.
	Kopi fra Skolevejlednings-
oversigten – i videst muligt omfang…
	
	
	


	”UU skal samarbejde med:

De regionale vejledningscentret

Ungdomsuddannelses-institutioner

Arbejdsformidlingen

Erhvervslivet

Kommunale forvaltninger

UU i andre geografiske regioner”
	At samarbejde med alle relevante regionale og lokale institutioner, således at der kan tilrettelægges vejledningsprocesser, der begrænser frafald og omvalg mest muligt.


	Kopi fra Skolevejlednings-
oversigten 
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